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ПОЛОЖЕНИЕ

о логопедическом пункте

1. Общие положения

1.1. Настоящее положение разработано для Муниципального автономного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад общеразвивающего вида № 22» г. Усинска (далее по тексту – Детский сад) в соответствии с Законом РФ  «Об образовании в Российской Федерации»,  положений Конвенции о правах ребёнка, Законом РФ «Об основных гарантиях прав ребёнка  в Российской Федерации», Уставом   Детского сада.
1.2. Настоящее положение регулирует деятельность логопедического пункта, который организуется для оказания практической помощи детям дошкольного возраста с фонетическим, фонетико-фонематическим недоразвитием речи.                               

1.3. В своей работе учитель-логопед руководствуется Уставом, настоящим положением, программно-методическими и нормативными документами, утверждёнными Министерством образования РФ.

1.4. Общее руководство деятельности учителя-логопеда осуществляет старший воспитатель детского сада.
2. Основные цели и задачи

2.1. Логопедический пункт создаётся в целях исправления недостатков и дефектов речи детей и профилактической работы по предупреждению речевых отклонений. Наряду с коррекционными мероприятиями, учитель-логопед проводит профилактическую работу по предупреждению речевых отклонений.

2.2.Основными задачами логопедического пункта являются:

· осуществление необходимой коррекции речевых нарушений у детей дошкольного возраста;

· предупреждение нарушений устной и письменной речи;

· пропаганда логопедических занятий среди педагогов детского сада, родителей воспитанников (лиц, их заменяющих);

· воспитание стремления детей преодолеть недостатки речи, сохранить эмоциональное благополучие в своей адаптивной среде;

· совершенствование методов логопедической работы в соответствии с возможностями, потребностями и интересами дошкольника;

· возможность интегрировать воспитание и обучение в обычной группе с получением специализированной помощи и развитии речи.

3. Содержание и основные направления деятельности

3.1.
На логопедическом пункте при Детском саде предусматривается чёткая организация всего коррекционного процесса. Она обеспечивается:

· своевременным обследованием детей;

· рациональным составлением расписаний занятий;

· планированием подгрупповой и индивидуальной работы;

· оснащением логопункта необходимым оборудованием и наглядными пособиями;

· совместной работой учителя-логопеда с воспитанниками и родителями.
3.2.  В логопедический пункт зачисляются воспитанники, имеющие фонематическое нарушение речи (одновременно занимается от 20 до 25 человек, предельная наполняемость групп с одинаковым дефектом речи - 3-7 воспитанников).

3.3.  Зачисление в логопедический пункт осуществляется на основе обследования речи воспитанников, которое проводится с 15.04 по 15.05 и с 15.09 по 15.10 ежегодно.

3.4. Выпуск воспитанников из логопедического пункта производится в течение всего учебного года после устранения у них нарушений речевого развития. 

3.5. Приём детей в логопункт на коррекционные занятия осуществляется на основании письменного заявления родителей (законных представителей) на имя заведующей Детского сада  по результатам обследования детей учителем-логопедом.

3.6. Взаимоотношения между родителями воспитанников (законными представителями) и Детским садом  регулируется договором об образовании, включающим в себя взаимные права, обязанности и ответственность сторон, возникающие в процессе коррекционных занятий на логопункте.

3.7. При зачислении в группу на логопункте учитывается характер и степень тяжести речевых нарушений, возраст детей. Коррекционная работа на логопункте может продолжаться от 3 месяцев до 2 лет при ФНР и ФФНР.

3.8. Дети с тяжёлыми речевыми нарушениями переводятся в группы компенсирующей направленности только с согласия родителей (законных представителей) и на основании заключения психолого-медико-педагогической комиссии.

3.9. Основной формой организации учебно-коррекционной работы являются занятия, которые проводятся по общеразвивающим и коррекционным программам Детского сада. Занятия с детьми на логопункте проводятся ежедневно как в часы, свободные от занятий в режиме дня, так и во время их проведения, по графику, утвержденному заведующим Детского сада (исключение составляют занятия по развитию речи и ФЭМП). Частота и продолжительность индивидуальных занятий определяется характером и степенью выраженности речевого нарушения, возрастом и психофизическими особенностями детей 2-3 раза в неделю. Продолжительность занятия не должна превышать время, предусмотренное физиологическими особенностями возраста детей и «Санитарно-эпидемиологическими правилами и нормами» 2.4.1. 3049-13 

3.10.   Начало и продолжительность учебного года на логопункте соответствует работе Детского сада.

3.11.
На логопедическом пункте ведётся следующая документация:

· список детей, нуждающихся в логопедической помощи по результатам первичного обследования;

· список детей на данный учебный год;

· журнал учёта посещаемости детьми занятий на лопедическом пункте;

· журнал консультаций педагогов и родителей по закреплению навыков правильного звукопроизношения;

· речевые карты на каждого ребёнка;
· тетради-дневники, предназначенные для индивидуальных занятий по коррекции звукопроизношения;

· график работы учителя-логопеда и расписание логопедических занятий, заверенных заведующей;

· план работы логопеда на учебный год;

· паспорт логопункта или картотека с перечнем оборудования и пособий;

· отчёт о результатах работы за учебный год.

3.12.
Для логопедического пункта выделяется специальный кабинет, отвечающий санитарно-гигиеническим требованиям и оснащенный специальным оборудованием,
согласно общим требованиям, предъявляемым к оборудованию логопедического кабинета
(соответствующая мебель, настенные и настольные зеркала, наборы логопедических зондов, методическая литература, разнообразные дидактические пособия).

4. Права и ответственность

4.1. Учителем-логопедом назначаются лица, имеющие дефектологическое или высшее педагогическое образование с обязательным прохождением курсов по переподготовке по специальности «Логопедия» или стажировки. Учитель-логопед назначается и увольняется в порядке, установленном для педагогов образовательных учреждений, предусмотренном законодательством РФ.

4.2. Учитель-логопед:
· несёт ответственность за организацию и своевременное выявление детей с первичной речевой патологией, оптимальное комплектование групп, качество коррекционного обучения детей с нарушениями речи и реализацию в полном объёме программ коррекционного обучения;

· оказывает консультативную помощь воспитателям и родителям детей;
· работает в тесном контакте с педагогом-психологом Детского сада, врачами-специалистами городской поликлиники, учителями-логопедами и членами медико-педагогической комиссии;

· информирует совет педагогов о задачах, содержании и результатах работы на логопункте;

· участвует в работе методических объединений логопедов Детского сада;

· составляет ежегодный отчёт;

· повышает свою профессиональную квалификацию и аттестуется согласно действующим нормативным документам;

· несёт ответственность за качество работы по коррекции звуковых произношений;

· несёт ответственность за жизнь и здоровье детей, за нарушение их прав и свобод при проведении занятий.

4.3.
Ответственность за посещение детьми занятий возлагается на учителя-логопеда, воспитателей групп, чьи дети занимаются на логопункте, администрацию детского сада.

4.4.
На учителя-логопеда распространяются все льготы, преимущества и права (продолжительность очередного отпуска, право на защиту чести, достоинства и деловой
репутации, участие в органах самоуправления Детского сада и т. д.) предусмотренные законодательством Российской Федерации и Уставом Детского сада. Оплата труда учителя-логопеда, работающего на логопедическом пункте, производится из расчёта 20 часов в неделю, из них 2 часа - на организационную и методическую работу.

4.5.
Отношения между участниками образовательного процесса логопункта строятся на
основе сотрудничества, уважения личности ребёнка и предоставления ему свободы развития и индивидуальными особенностями.

5. Прекращение действия

5.1. Срок данного Положения не ограничен,  действует до принятия нового. 
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